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RESOLUGAO NORMATIVA N. 01/2018

O CONSELHO CURADOR DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA E
ASSISTENCIA DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE ACREUNA - IPASMA, no uso de
suas atribuicdes legais,

Considerando o que dispde o art. 80, §8° da Lei n. 1.314/2005 e suas
alteractes;

Considerando a finalizagdo do mandato do atual Diretor Administrativo do
IPASMA em 13/01/2018; e

Considerando a necessidade de regulamentagiio do pleito para eleicdo do
Diretor Administrativo;

RESOLVE:

Art. 1°. Regulamentar o processo eleitoral para escolha do Diretor
Administrativo do IPASMA, conforme estipulado pelo art. 80, § 8°, da Lei n. 1.314/2005 e suas
alteracdes e dd outras providéncias.

Art. 2° A regulamentacdo de que trata o artigo anterior se dara conforme
Regulamento contido no Anexo |, desta Resolucéo Normativa.

Art. 3° Esta Resolugdo Normativa passara a vigorar a partir da data de sua
publicacao.

Art. 4°. Ficam revogadas as disposicGes em contrario.
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE
ACREUNA, 13 de setembro de 2018.

PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE.

2

Rosania Silvestre Cleuber Eliene Alves de Moura e Silva
Presidente do Conselho Curador Membro(a) do Conselho Curador

/%@cm
met?faﬂawﬁe-tm-ewza Gutiegfez Alves Machado
Membro{&) do Consetho Curador Membro(a)do Conselho Curador

Cleuber Apére‘c'ﬁzﬂ\lla rquez Custédio
Membro({a)do Conselho Curador
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NSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA DOS
SERVIDORES DO MUNICIPIO DE ACREUNA

ANEXO |

REGULAMENTO DO PROCESSO ELEITORAL PARA ESCOLHA DO DIRETOR
PRESIDENTE DO IPASMA

Art. 1° Nos termos do art. 80, § 8%, da Lei Municipal n. 1.314/2005, cabera ao
Conselho Curador do IPASMA a regulamentacdo do pleito para a escolha do Diretor
Administrativo, obedecendo o disposto na Lei.

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 2°. O Diretor Administrativo do IPASMA sera eleito em votacéo direta e
secreta, pelos servidores efetivos, ativos e inativos, em pleno exercicio de fungéo pablica no

Municipic de Acretina.

§ 1° Ao Diretor Administrativo do IPASMA ¢ vedado o exercicio de qualquer

cargo, inclusive eletivo ou fungéo da administracéo pablica.

§ 2° A remuneracéo do Diretor Administrativo do IPASMA sera realizada pelo
Poder Executivo, com vencimento estabelecido em 75% (setenta e cinco por cento) do
vencimento do Secretario de Administragcdo Municipal, pedendo optar pela remuneracio do

seu cargo efetivo no Municipio de Acredna.

Art. 3°. O Diretor Administrativo do IPASMA tera mandato de 02 (dois) anos,
com direito a reeleigdo, de mais um pieito e podera ser afastado do seu cargo a qualquér
tempo com aprovac@o dos Conselhos Curador e Fiscal, obedecidos os principios do devido
processo legal, da ampla defesa e do contraditério, na forma da lei.

Art. 4°, Compete especificamente ao Diretor Administrativo do IPASMA:

1 - representar 0 IPASMA em todos os atos e perante quaisquer autoridades;
Il - comparecer as reunities do Conselho Curador, sem direito a voto:

Il — cumprir e fazer cumprir as decisdes do Conselhe Curador; m
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IV — propor, para aprovagéo do Conselho Curador, o quadro de pessoal do
IPASMA,;

V - nomear, admitir, contratar, prover, transferir, exonerar, demitir ou dispensar
0s servidores do IPASMA;

VI - apresentar relatorio de receitas e despesas (relatério de gestéo) mensais
ao Conselho Fiscal;

VIl — despachar processos de habilitagdo aos beneficios;

_ ViIll - movimentar as contas bancarias do IPASMA, assinando todos os
documentos necessarios conjuntamente com outro servidor contratado ou nomeado pelo
Instituto ou disponibilizado pelo Municipio ao Instituto, cuja indicagéo devera ser aprovada por
maioria dos membros do Conselho Curador;

IX - fazer delegacéo de competéncia aos servidores do [PASMA: e
X ~ ordenar despesas e praticar todos os demais atos de administragéo.

CAPITULO I
DAS ELEICOES

SEGAO|
DA COMISSAQ ELEITORAL

Art. 8°. A eleicgo para Diretor Administrativo do IPASMA sera coordenada por
uma Comissdo de QOrganizagdo do Processo Eleitoral, designada pelo Conselho Curador do
IPASMA, composta por 03 (irés) membros.

§ 1°. O Conselho Curador do IPASMA devera encaminhar os nomes dos
membros designados para compor a Comisséo Eleitoral para nomeacgdo dos mesmos pelo

Prefeito Municipal de Acretina.

§ 2° O Presidente e o Secretério da Comisséo de Organizagdo do Processo

Eleitoral ser@o escolhidos entre os membros da Comissao.

§ 3°. Os trabalhos da Comiss&o poderdo ser acompanhados por quaisquer dos
candidatos aos cargos, bem como por quaiquer segurade do RPPS municipal.

ipasma@ipasma.go.gov.br
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§ 4°. Todos os casos omissos relativos ao processo eleitoral serdo decididos

pela Comisséo Eleitoral.

Art. 6°. Os membros da Comissdo Eleitoral ndo poderdo ter sofrido qualquer
penalidade administrativa disciplinar, nem estar sob sindicancia, nem estar sofrendo processo
administrativo disciplinar ou estar de licenga com ou sem vencimentos.

Art. 7°. Compete a Comisséo Eleitoral:

1 — planeijar, organizar, coordenar e presidir o processo eleitoral;

Il - divulgar ¢ registro das candidaturas, dia e os horarios de votagéo;

Il —designar, credenciar, instruir coma devida antecedéncia os componentes
das mesas receptoras;

IV - orientar os 4rgdos municipais e os segurados do RPPS sobre o processo
eteitoral;

V - expedir o edital;

V1 - utilizar de todos 0s meios disponiveis para divulgacio de todo processo
eleitoral;

VH - realizar a eleicdo em dia Util, recepcionando os volos dos segurados
durante ¢ horario informado; '

VIl — deferir ou indeferir as candidaturas, apurar os votos, divulgar o resultado
da eleicéo e proclamar os nomes dos eleitos;

IX — lavrar e assinar as atas de todas as reunites e decisdes em livro proprio;

X — garantir por todos os meios democraticos a lisura dos pleitos eleitorais,
assegurando condicdes de igualdade entre os candidatos concorrentes e a transparéncia dos
procedimentos;

Xl - providenciar os meios necessarios para a realizacdo da eleicdo; e

Xl — decidir e solucionar os casos omissos neste Regulamenio relativos ao
processo eleitoral.

Art. 8° Fica assegurado ¢ acompanhamenio dos trabalhos da Comisséo
Eleitoral por 01 (um) Fiscal indicado, dentre os segurados do RPPS, pelo Orgéo de Controle
Interno do Municipio.

Paragrafo Unico. O Fiscal indicado devera cumprir o mesmo requisito exigido

no art. 6° deste Regulamento.

ipasma@ipasma.go.gov.br
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SEGAOII
DOS ELEITORES

- Art. 9°, S&o detentores da condi¢io de eleitores os servidores efetivos ativos e
inativos do Municipio de Acretna segurados do IPASMA, inclusive os servidores da Camara
Municipal de Acredna.

§ 1°. Os eleitores serdo comunicados do processo eleitoral, por intermédio dos
meios de comunicacdo previstos neste Regulamento.

§ 2°. Para efeitos deste artigo, consideram-se servidores efetivos, os servidores
aprovados e nomeados através de concurso publico de provimento e cargo efetivo, bem como
aqueles servidores que entraram no servigo piblico nos termos do art. 19 do ADCT de 1988 e
optaram pelo regime estatutario com a implantacio do RPPS municipal.

Art. 10. A relacao dos eleitores serd providenciada pela Comissédo Eleitoral
com base nas informagbes do Departamento de Recursos Humanos do respectivo Orgéo.

SEGAO Ili
DA CONVOCAGAO DAS ELEIGOES

Art. 11. As eleicles serdo convocadas por Edital expedido pela Comissédo
Eleitoral, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias anteriores ao dia das eleigdes.

Paragrafo unico. O Edital a que se refere este artigo devera ser publicado
obrigatoriamente nos sites oficiais da Prefeitura Municipal de Acrelina e do IPASMA,;

§ 2° O Edital de Convocacdo das Eleigbes devera conter obrigatoriamente:
1 - data, horario e meio de votagao;

It - prazo para registro das candidaturas;

Il - horario de atendimento e local de funcionamento do lugar que a Comissio

ficara instalada;

da candidatura;

AV. CORUMBA QD.63-C LY. 1 e 2 §/N° - CENTRO - FONE: (64) 3645-1538 — CEP 75960.000 — ACREUNA ~ GO
iposma@iposma.go.gov.br

IV - as condigbes de elegibilidade e a documentagao necessaria para o registr(@-/



IPASMA

INSTIPUTQ DE PREVIDEN(IA E ASSISTENCIA DOS
SERVIDORES DO MUNICIPIO DE ACREUNA

V - dentre outras informagdes imprescindiveis para realizag@o da eieicio;

§ 3° O prazo fixado pelo Edital poderéd ser prorrogado a juize da Comissdo
Eleitoral, através de publicagio e divulgacio formal.

SEGAO IV
DAS CANDIDATURAS E ELEGIBILIDADES

Art. 12. Podergo se candidatar ao cargo de Diretor Administrativo do IPASMA
os servidores efetivos estaveis e inativos do Municipio de Acrelina segurados do IPASMA,
inclusive os servidores da Camara Municipal de Acredna.

§ 1° Consideram-se servidores efetivos estaveis, os servidores
aprovados e nomeados através de concurso plblico de provimento e cargo efetivo
que ja finalizaram o estagio probatério, bem como aqueles servidores QUe entraram
no servigo publico nos termos do art. 19 do ADCT de 1988 e optaram pelo regime
estatutario com a implantacéo do RPPS municipal.

§ 2° O candidato devera estar em pleno exercicio de sua fungéo no Municipio

de Acrelina e possuir reputacdo ilibada e idoneidade moral.

Art. 13. Esta vedado de participar do processo eleiforal como candidato, o

sagurado que:

a) tenha sido exonerado, suspenso do exercicio ou tenha sofrido qualquer
penalidade administrativa disciplinar em decorréncia de processo administrativo disciplinar,
exceto adveriéncia;

b) esteja cumprindo penalidade administrativa como servidor publico,
exceto adverténcia;

c) esieja sob licenca sem vencimentos; e

d) esteja sendo processado ou tenha sido condenado em processo judicial
transitado em julgado, se culpados por falta grave ou infracdo punivel com demissio do

cargo pablico ou por improbidade administrativa; . é { 2
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Art. 14. Os candidatos, ao seu critério, poderdo indicar 01 (um) fiscal para
acompanhar todo o processo eleitoral, ficando vedada a realizagdo de “boca de urna” por

parte desses.

Paragrafo unico. A indicacdo e atuagBo dos fiscais serdo estabelecidas
conforme determinagdo da Comisséo Eleitoral via edital.

SEGAOV
DA INSCRIGAO

Art. 15. As inscricdes dos candidatos para o cargo de Diretor Administrativo do
IPASMA podera ser realizada em até 07 (sete) dias Uteis a partir da data constante no edital.

§ 1°. As inscrigdes serdo realizadas no local indicado no Edital.

§ 2° O requerimento do registro das candidaturas, assinado pelo proprio
candidato, sera enderecado & Comissdo Eleitoral e instruido com os documentos que se
fizerem necessarios por determinagéo do Edital de Convocacgéo.

Art. 16. A Comissdo Eleiforal devera deferir ou ndo a candidatura do
requerente, motivadamente, no prazo de 02 (dois) dias (teis.

§ 1° Emitida a decisdo do(a) Comissdo Eleitoral, a mesma sera pubiicada no
site @ nos murais da Prefeitura Municipal de Acreiina e do IPASMA.

§ 2° O candidato que teve sua inscricdo indeferida podera no prazo de 02
(dois) dias Gteis para protocolizar recurso junto a Comissdo Eleitoral enderecado ao Conselho
Curador do IPASMA.

§ 3° Recebido o recurso pelo Conselho Curador do IPASMA esie tera o prazo
maximo de 02 (dois) dias dteis para julgar o recurso e emitir decisdo, a qual prevalecera.

Art. 17. Apos o encerramento do prazo para registro das candidaturas e da
decisdo acerca das mesmas por parte do Presidente do Conselho Curador do IPASMA, a
Comissao Eleitoral providenciard a imediata lavratura da ata correspondente, e consignando
em ordem numérica de inscri¢do todas as candidaturas e os respectivos candidatos, devendo
a relacdo nominal das candidaturas registradas e deferidas, ser imediatamente publicada pelo

site e nos murais da Prefeitura Municipai de Acretina e do IPASMA.
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Paragrafo Unico. Em caso de recurso julgado procedente pelo Conselho
Curador do IPASMA apods a publicagdo da relagdo nominal das candidaturas de que trata o
caput deste artigo, a Comisséo Eleitoral incorporara na relacio o nome do candidato que teve
sua candidatura deferida via recurso, assim que receber a decisdo do Conselho Curador do
IPASMA.

Art. 18. Ocorrendo renuncia formal de candidato apés o registro da
candidatura, a Comisséo Eleitoral publicard copia desse pedido para conhecimento dos
segurados do RPPS do Municipio de Acretina.

SECAO VI
DA IMPUGNACAO DE CANDIDATURA

Art. 18. O prazo de impugnhac¢do de candidaturas deferidas sera de 02 (dois)
dias uteis apds a publicagdo da relacdo nominal das candidaturas conforme art. 17 deste
Regulamento.

§ 1°. A impugnacéo somente podera versar sobre as causas de elegibilidade
ou inelegibilidade previstas neste Regulamento e serd proposta por meio de requerimento
fundamentado, dirigido ao Conselho Curador do IPASMA, que devera emitir deciséo no prazo
de 02 (dois) dias Oteis.

§ 2° A decisdo do Presidente do Conselho seré afixada nos murais e sites da
Prefeitura Municipal de Acrelina e do IPASMA.

SECAO VII
DA PROPAGANDA ELEITORAL

Art. 20. Os candidatos poderdo divulgér suas candidaturas aos eleitores as

proprias expensas.

Paragrafo Unico - A Comissao Eleitoral impedira a propaganda eleitoral que
considerar abusiva ou feita mediante utilizacdo de expedientes difamatérios ou injuriosos, W

cassando a candidatura do infrator.
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Art. 21. A infragdo as restricbes 4 propaganda individual de candidatos
acarretara a cassagio da candidatura do segurado que infringir as regras constantes neste

Regulamenio.

§ 1°. A cassacao da candidaiura podera ocorrer a quaiquer tempo.
§ 2° Sendo a infragae ou irregularidade apurada apos a posse, 0 mandaio sera
cassado por ato dos Conselhos Curador e Fiscal do IPASMA.

Art. 22. A Comissdo Eleitoral podera estabelecer outros critérios, limites e
sancdes para a propaganda individual dos candidatos, inctusive determinar ¢ encerramento
da propaganda do candidato que cometer abuscs, quando a natureza da infragio néo
justificar a cassacio da candidatura.

Art. 23. A Comissao Eleitoral podera disponibilizar material informative sobre a
eleicdo, com indicagbes dos nomes dos candidatos, procedimentos e formas de votacéo,
solicitando sua afixacdo nas dependéncias dos poderes e 6rgéos.

Art. 24, Os candidatos poderao se dirigir as reparticbes publicas e se
apresentarem aos servidores, bem como expor seus objetivos e esclarecer pontos
importantes da eleigdo, no intuito destes tomarem conhecimenio dos candidatos que irdo

concorrer ao cargo de Diretor Administrativo do IPASMA.,

SECAQ VI
DA VOTACAO

Art. 25. O processo de votagio sera conduzido pelos mesarios designados
pela Comiss&c Eleitoral para compor as mesas receptoras de votos.

§ 1°. Cada mesa receptora sera composta por 02 (dois} € no maximo 03 (irés)
membros e 01 {um) suplente, escolhidos pela Comisséo Eleitoral entre os eleitores, devendo
obrigatoriamente ter entre esses mesarios, 01 (um) Presidente e 01 (um) Secretario.

§ 2°. O Secretario da mesa receptora devera registrar as intercorréncias
ocorridas dos trabalhos realizados. W
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§ 3°. Nao poderdo integrar a mesa, os cdnjuges ou parentes até segundo grau
dos candidatos.

§ 4° Os eventuais pedidos de impugnacio aos mesarios deverdo ser
devidamente fundamentados e dirigidos a Comisséo Eleitoral, € caso sejam considerados

pertinentes, a substifuicdo sera feita pelo suplente.
Art. 26. A eleicdo sera por voto direto e secreto, depositado nas urnas.

§ 1° O dia, hordrioc e o enderego para votagd@o constardo no Edital de
Convocagao da Eleigao.

§ 2°. O eleitor podera votar somente em 01 (um) candidato.

§ 3° O voto sera dado em cédula (nica, contendo ¢ carimbo identificador do
IPASMA, devidamente assinado pelo Presidente da Comisséo Eleitoral e por um mesario.

§ 4°. N3o sera permitido voto por procuragéo.

Art. 27. O eleitor que ndo tiver seu nome descrito na lista divulgada pela
Comissao Eleitoral nos termos do art. 10 deste Requlamento, podera votar em uma lista em
separado, o que devera constar em ata das elei¢des.

Art. 28. Serdo nulos os votos:

I - registrados, em céduias gue ndo correspondam ao modelo padrao;

Il - que indigque mais de um candidato;

I — que contenham expressdes ou qualquer outra manifestagdo além daquela
que exprime o voto.

Paragrafo Unico. As cédulas de votacdio que ndo tiverem indicacio de
nenhum candidato serdo consideradas como voto em branco.

Art. 29. Os procedimentos inerentes & vofacdo e ndo tratados neste
Regulamento ficar&o a cargo de regulamentagéo por parte da Comisséo Eleitoral, via Edital.

Art. 30. Os fiscais indicados pelos candidatos poderdo solicitar ao Presidente

da Mesa, o registro na Ata de eventuais impugnagdes ocorridas durante a votacéo. ‘ l 2
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Paragrafo tnico. Os eventuais registros deverdo ser fundamentados, e se
necessario, serdo encaminhados ao Presidente da Comisséo Eleitoral para analise.

SEGAO IX
DA APURACAO DOS VOTOS

Art. 31. Encerrado o prazo para a volagdo, as urnas serdo lacradas e
recolhidas, sendo entregues aos membros da Comissédo Eleitoral que fara a contagem dos

vofos juniamente com os mesarios.

§ 1° Antes da abertura das urnas, os membros da Comissdo Eleitoral
juntamente com os Mesarios deverdo examinar os votos tomados em separados, anulando-
08, se for o caso, ou incluido-os entre os demais, preservando o sigilo.

§ 2°. Apbs o exame dos votos de que trata o § 1° deste artigo, a Comisséo
Eleitoral juntamente com os Mesarios procederdo a apuragdo dos votos, identificando e
registrando o numero de votantes, voios atribuidos a cada candidato, os votos nulos e em
branco. '
SEGAO X
DO RESULTADOQ DAS ELEICOES

Art. 32. O resultado das eleigbes sera anunciado e afixado pela Comisséo
Eleitoral de imediato, nos murais e sites da Prefeitura Municipal de Acrel(na e do IPASMA,

logo apés a apuracio dos voies.

Art. 33. Finda a apuracdo a Comisséo Eleitoral proclamara eleitc o candidato

que obtiver o maior nimero de votos.

§ 1° As atas da Comissdo Eleitoral e dos Mesarios deverdo mencionar

obrigatoriamente:
I - o dia & hora de abertura e de encerramento dos trabalhos;

Il - o resultado final, especificando-se o nlmero de votantes, votos atribuidos a

cada candidato € os votos nulos e em branco;

AV, CORUMBA QD.63-CLT. 1 e 2 5/N° - CENTRO — FONE: (64) 3645-1538 — CEP 75960.000 — ACREUNA — GO
ipasma@ipasma.go.gov.br

P god



IPASMA

INSTITUTO DE PREVIDENCIA K ASSISTENCIA DOS
SERVIDORES DO MUNICIPIO DE ACREUNA

Il - nimero totai de eleitores gue votaram,

IV - possiveis impugnacdes e irreqularidades ocorridas no processo de
vofacao; e
V - resultado geral da apuragéo;

§ 2°. As atas de conclusao dos trabalhos eleitorais deverado ser devidamente

assinadas.

Art. 34. Em caso de empate sera proclamado eleito o servidor com mais tempo
de servico publico prestado ao Municipio de Acrelina.

§ 1% O computo do tempo de servico plblico totalizara o exercicio de cargos,
empregos e fungdes na Administragdo Municipal, excluida a atividade exclusivamente

comissionada.

§ 2°. Em caso de prevalecer empate de servidores com o mesmo tempo de
servico publico prestado ac Municiplo de Acrelina, serd proclamado eleito o candidato que

tiver maior idade entre os empatados.

SECAO XI
DOS RECURSOS

Art. 356. O prazo para interposicio de recurso ¢ de 02 (dois) dias Uteis,

contados da divulgagio do resuitado do pleito.

§ 1°. Os recursos poderao ser interpostos per quaisquer dos candidatos.

§ 2° Os recursos e os documentos de prova sero entregues com conira
recibo ao Presidente da Comissdo Eleiforal que instaurard o processo administrativo

competenie e encaminhara para deliberagéo e anélise do Conselho Curador do IPASMA.

§ 3° Os recursos serdo enderecados ao Conselho Curador do IPASMA, o qual

julgara o recurso no prazo maximo 02 (dois) dias liteis. W
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SERVIDORES DO MUNICIPIO DE ACREUNA

§ 4° A decisdo do Conselho Curador do IPASMA devera ser encaminhada
para a Comissao Eleitoral, para a mesma divulgar o resuitado final das eleicdes.

Art. 36. O Presidente da Comissdo Eleitoral e a Presidente do Conseiho
Curador IPASMA devera comunicar o Prefeito Municipal do resultado final da eleicio no prazo

maximo de 03 (trés) dias Oteis a contar da divulgagdo do resultado final das eleices.

SECAO XHi
DA HOMOLOGAGAO DO RESULTADO

Art. 37. Apés julgamento dos recursos interpostos, ou na auséncia destes,
apos o recebimento do resultado oficial das eleigdes encaminhado pela Comisséc Eleitoral, o
Prefeito Municipal de Acreina homolegara o resultado final das eleigbes.

SECAOQ Xill
DA ANULAGAO E DA NULIDADE DO PROCESSO ELEITORAL

Art. 38. Sera anulada a eleicdo quando, mediante recurso dirigido ac Conselho
Curador do IPASMA, formalizado nos termos deste Regulamento, ficar comprovado:

I - que foi realizada em dia e hora diversos dos informados no Edital da
convocacgao ou encerrada a coleta de votos antes da hora determinada;

It - que foram preteridas formalidades essenciais estabelecidas neste
Regulamento; e

il - que ndo foram cumpridos quaisquer dos prazos essenciais estabelecidos

neste Regulamento.

Art. 39. Anuiadas as eleicbes outras serdo convocadas imediatamente por

determinagdo do Conselho Curador do IPASMA.

SECAQ XIV

DO MATERIAL ELEITORAL W
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Art. 40. A Comisséo Eleitoral cabe zelar para que se mantenha organizado o

~ processo eleitoral, constituindo os documentos sempre em 02 (duas) vias, sendo a primeira

original.
Paragrafo Unico - S&o pecas essenciais do processo eleitoral:
| - edital de convocacgdo bem como comprovacio de sua publicagio;
I - cépia documentos referentes aos registros das candidaturas;
Il - original de fodas as publicacies realizadas;
IV - relagé@o dos segurados em condicbes de votar,;
V - atas de apuracéo dos votos;
VI - original das impugnagdes e dos recursos apresentados;
VIl —os documentos apresentados nas impugnacies e nos recursos;
VIl - comunica¢ies oficiais das decisGes da Comissao Eleitoral; e
IX — outros documentos inerentes ao processo eleitoral.
SEGCAQ XV
DA NOMEAGAO E POSSE
Art. 41. A nomeacio e a posse serdo realizadas no dia 13 ds janeirc de 2018.
Paragrafo dnico. A nomeagio e a posse serdo realizadas pelo Chefe do
B
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CAPITULO [
DISPOSICOES FINAIS

Art. 42. Os casos omissos neste Reguiamento serdo resolvidos pela Comisséo
Eleitoral.

Art. 43. Revogam-se as disposi¢cbes em contrario.

Art, 44. Este Regulamento entrard em vigor na data de sua publicagéo.

INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE
ACREUNA, 13 de setembro de 2018.

PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE.

Rosania Silvestre Cleuber Eliene Alves de Moura e Silva
Presidente do Conselho Curador Membro(a) do Conseiho Curador

ana ] ilih de Lima Souza Gutiegez Alves Machado
Membr do Conselho Curaddr Memfiro(a)do Conselho Curador

Conn)

Cleuber Aparecida Marquez Custodio
Membro(a)do Conselho Curador
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